REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DE CONSE]JO REGIONAL

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO CONSEJO
REGIONAL
GOBIERNO REGIONAL DE COQUIMBO

DEL GOBIERNO REGIONAL Y EL CONSEJO REGIONAL

MARCO RECTOR

Articulo 1: La administracion superior de la Regién de Coquimbo estd radicada en su Gobierno
Regional constituido por el Gobernador Regional y el Consejo Regional. Las funciones del Gobierno
Regional son las sefialadas en la Constitucion Politica de la Republica, en la Ley 19.175 sobre
Gobierno y Administracion Regional y sus modificaciones y las que leyes especiales le confieran.

Articulo 2: El Consejo Regional de Gobierno de la Regidon de Coquimbo estd integrado por los
consejeros regionales elegidos en conformidad a la Constitucion Politica de la Republica y a la citada
Ley 19.175 y sus posteriores modificaciones. Su funcionamiento se regird por las normas contenidas
en la Constitucion Politica del Estado, su Ley Orgdnica Constitucional, en las demas disposiciones
legales, en los decretos supremos reglamentarios, en el presente reglamento y en los que apruebe el
Consejo Regional en uso de su potestad reglamentaria.

OBIJETO

Articulo 3: El Consejo Regional tiene por objeto hacer efectiva la participacién de la comunidad
regional y estd investido de facultades normativas, resolutivas y fiscalizadoras.
La potestad reglamentaria del Gobierno Regional estda radicada en el Consejo Regional.

Cuando la ley requiera la opinién o acuerdo del gobierno regional, el gobernador regional en su
calidad de drgano ejecutivo de aquél, debera someterlo previamente al acuerdo del consejo regional.

DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO REGIONAL

Articulo 4 La presidencia del Consejo Regional radica en el Gobernador Regional, conforme las
funciones determinadas en el articulo 30 ter de la Ley 19.175.

REEMPLAZO DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO REGIONAL

Articulo 5 En caso ausencia o incapacidad temporal hasta 45 dias (o hasta 130 dias por razones de
salud) del Presidente del Consejo Regional, tendra la representacién protocolar del gobierno regional
el consejero regional de mayor votacidon en ultima eleccién y presidird el Consejo.
Si la ausencia temporal es superior a dichos plazos el consejo regional designara de entre sus miembros
un gobernador regional suplente, mediante acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de los
consejeros regionales en ejercicio y en sesion especialmente convocada al efecto.
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El Gobierno Regional, a través del Jefe de Gabinete o quien oficie de tal, informard a la Secretaria
Ejecutiva del Consejo Regional la ausencia del Gobernador Regional.

Articulo 6 En caso de declaracion de vacancia del cargo de Gobernador Regional el consejo elige nuevo
Gobernador Regional que complete el periodo de entre sus miembros y por mayoria absoluta de sus
miembros en ejercicio, en sesién especialmente convocada, conforme el procedimiento establecido en
la ley.

DE LOS CONSEJEROS REGIONALES

Articulo 7: El consejo regional estara integrado por consejeros elegidos por sufragio universal, en
votacion directa.

Los consejeros regionales serdn consultados por el Secretario Ejecutivo con arreglo a la siguiente
féormula:
“é¢Jura o promete observar la Constitucion y las leyes, y de cumplir con fidelidad las funciones propias
de su cargo.”

El Consejero contestard: "si juro, o "si prometo", después de lo cual el Presidente lo declarard
incorporado al Consejo.

Articulo 8: Serdn deberes y derechos de los consejeros regionales:

1) Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias y a las reuniones de comisiones en las que es
titular, cuando sean debidamente citados.

2) Agregar uno o mas puntos en la tabla al inicio de la sesién del consejo. Para ello se requerird la
propuesta de un consejero regional, la que debera ser aprobada por la unanimidad del consejo.

3) Poner en conocimiento del secretario ejecutivo inasistencias a sesiones y/o comisiones en las que
es titular, mediante correo electrénico o fisico.

Para efectos de la percepcion de la dieta y de la asignacién adicional anual, sélo seran consideradas
como inasistencias justificadas aquellas que la ley sefiala.

Cualquier otra causa de ausencia no indicada expresamente en la ley, podra ser expresada al
Secretario Ejecutivo en forma escrita, a fin de que esté la compute como justificada,
exclusivamente para los efectos de lo prescrito en el articulo 40 letra c) de laley 19.175, relativo a
causales de cesacién en el cargo, no generando derecho a pago de dieta.

4) Participar en los debates y en las votaciones que deban efectuarse, salvo en las que se encuentre
inhabilitado legalmente para hacerlo, caso en el cual expresara la causal que lo afecta.
La inhabilidad debera ser declarada por el o la consejera antes de iniciarse el debate respectivo,
tan pronto como el Presidente del Consejo anuncie el tratamiento del tema en cuestion.

5) Poner en conocimiento del Consejo en forma inmediata, las inhabilidades sobrevinientes que le
puedan afectar para el desempefio de su cargo.
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6) Requerir al Tribunal Electoral Regional su pronunciamiento respecto a inhabilidades
sobrevinientes que afecten a algun consejero, o causales de cese de sus cargos, de acuerdo con
laLey 19.175y Ley 18.575.-
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7) Ser informado plenamente por el Gobernador Regional de todo lo que se le solicite relacionado
con la marcha y funcionamiento del Gobierno Regional en conformidad a la ley.

8) Percibir una dieta mensual de 20 UTM, las que se percibiran por la asistencia a la totalidad de las
sesiones del Consejo, ordinarias como extraordinarias, celebradas en el mes respectivo,
disminuyéndose proporcionalmente segun el nUmero de inasistencias del consejero.

Esta dieta sera pagada al quinto dia habil del mes siguiente o al dia habil siguiente si éste fuera
inhabil.

9) Percibir una dieta de 4 UTM, con un méximo de doce al mes, por asistencia a cada comisién de
trabajo, en calidad de titulares, por cada mes calendario.

Esta dieta serd pagada al quinto dia habil del mes siguiente o al dia habil siguiente si éste fuera
inhabil.

10) Percibir, anualmente, una dieta adicional, a pagarse en el mes de enero, de 5 UTM, siempre que
durante el afio calendario anterior, el consejero haya asistido formalmente, a lo menos, al 75%
de las sesiones celebradas en dicho periodo.

11) Percibir una suma equivalente al vidtico que corresponde al Gobernador Regional, por
conceptos cubrir los gastos de alimentacién y de alojamiento, los que no requeriran rendicién,
cuando se encuentre en el desempefio de cometidos en representacion del gobierno regional,
para asistir a las sesiones del consejo y de las comisiones cuando ello les signifique trasladarse
fuera de su lugar de residencia habitual, conforme la disponibilidad presupuestaria certificada por
la Divisién de Administracién y Finanzas.

Los gastos de traslado en que incurran para el cumplimiento de su cometido, cuando
corresponda, deberan rendirse con documentos originales dentro de los primeros 5 dias del mes
siguientes a realizado el viaje.

Para efectos de célculo de estos montos y para efectos de la documentacién de respaldo de gastos
de traslado, se considerara un dia anterior y uno posterior del cometido, en el caso que los horarios
de actividades, las distancias e itinerario de transporte terrestre, maritimo o aéreo lo amerite.

Con todo, los cometidos al extranjero que acuerde el consejo regional durante el afio no podran
significar una disposicion de recursos del gobierno regional que supere el 10% del total
contemplado anualmente en su presupuesto en la asignacidn correspondiente para aplicacion del
articulo 39 de la Ley 19.175. Lo anterior deberd ser certificado previamente por el jefe de la
division de administracion y finanzas del gobierno regional y, en todo caso, el cometido sera
dispuesto formalmente por el Gobernador Regional.

Los cometidos solicitados en virtud del presente numeral y el N° 14 deberan ser gestionados ante
la Secretaria Ejecutiva maximo dentro de los 5 dias habiles siguientes a adoptado el acuerdo.
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12) Fijar los dias de comisiones de trabajo, las cuales deberan coincidir con los dias fijados para que
el Consejo Regional sesione o durante los mismos dias de las semanas intercaladas, sin perjuicio
de que la mayoria absoluta de los miembros de la Comisién autoricen realizar la comision de
trabajo en otra oportunidad, cuestién que certificara el Secretario Ejecutivo, tras haber sido
informados la totalidad de los miembros titulares de la comision.
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Cualquier miembro titular podra representar su disconformidad ante el Presidente de la Comisién
respectiva, materia que debera ser considerada en la tabla de la comisién correspondiente.

13) Participaran de las invitaciones en representacién del Consejo Regional, cuando sea invitados
formalmente y se incorpore la invitacidn en la agenda creada al efecto por la Secretaria Ejecutiva.
Las invitaciones se entienden, aun cuando sean nominativas, extensivas a todos los consejeros
regionales en atencidn a su condicion de representante de alguna comisidn, materia o expertice.

Para ello, requerird siempre acuerdo del Consejo aprobar la participacion de los consejeros
regionales, considerando la pertinencia y disponibilidad presupuestaria, para efectos del pago de
los gastos propios de traslado o cometidos conforme sea pertinente segln la normativa y lo
establecido en el N°10 del presente articulo.

No seran financiadas con fondos fiscales asignados a los consejeros regionales la participacion en
actividades politicas partidistas invitados por las o los dirigentes o autoridades electas integrantes
de la colectividad politica del que forman parte o sean afines, o a actividades de gestion o
coordinacion propia de dicha colectividad.

14) Sin perjuicio de la representacion protocolar del Presidente del Consejo, en caso de ausencia,
impedimento o incapacidad temporal, la representacién protocolar la ejercerd el consejero
regional que haya obtenido mayor votacion ciudadana en la eleccién de consejeros regionales
respectiva.

A falta de éste, serd representado el Consejo Regional por el Presidente de la Comisién cuyo
tema convoca, en su defecto el Vicepresidente o a un consejero regional expresamente designado
por el plenario.

En el evento de que la representacion necesite resolverse in situ, y no se encuentra ninguno de
los anteriores, se resolvera entre los presentes, en el siguiente orden de prelacion:
12 El Consejero miembro de la comisidn correspondiente al tema del evento o ceremonia;
22 El Consejero de la comuna donde se celebra el acto, ceremonia o reunién;
32 El Consejero de la provincia donde se celebra el acto, ceremonia o reunion.

Si el tema de la reunién o evento convocado es genérico y el evento se desarrolla fuera del pais, y no
participa el Presidente del Consejo Regional, serd representado por la Comisién de Relaciones
Internacional y Juridica.

15) En las intervenciones que realice un consejero regional en representacion del Consejo
Regional en ceremonias y actos publicos, debera, necesariamente citar a los consejeros vy
consejeras presentes o en su defecto hablar genéricamente, solo del consejo Regional en su
conjunto.
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Dentro del desarrollo de su intervencidn, en sus palabras, no podra nombrar unilateralmente a un
consejero o consejera en ejercicio, cuando se relacione con acciones, proyectos o iniciativas que
competen a las comisiones y al trabajo en conjunto del cuerpo colegiado.

16) Podrén afiliarse al sistema de pensiones de vejez, de invalidez y de sobrevivencia, de acuerdo
a lo establecido en el decreto ley N23.500, por el solo hecho de asumir tales funciones.

Para estos efectos, los consejeros se asimilardn al régimen de los trabajadores por cuenta ajena.
Las obligaciones que para estos fines se imponen a los empleadores se radicaran en los
respectivos gobiernos regionales. Las cotizaciones previsionales se calcularan sobre la base de las
asignaciones mensuales que a los consejeros corresponda percibir.

17) Quedaradn sujetos al seguro contra riesgo de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales establecido en la ley N216.744, por la actividad que realicen en su condicién de
consejeros regionales, y gozaran de los beneficios que correspondan a la naturaleza de su cargo.

El costo de este beneficio sera de cargo del gobierno regional.

18) Participar de actividades de capacitacion en materias de su competencia financiadas por el
Gobierno Regional, aprobados por el Consejo Regional dentro del Plan Anual de Capacitacion.

19) Contar con los permisos necesarios, por parte de los empleadores de los consejeros regionales,
para ausentarse de sus labores habituales con el objeto de asistir a las sesiones del consejo, a las
de las comisiones de trabajo, asi como participar de cometidos en representacién del gobierno
regional.

La certificacion de la participacidny asistencia de los consejeros regionales en las actividades antes
referidas serdn certificadas por el Secretario Ejecutivo del Consejo.

20) Proponer, por uno o mas consejeros, al Consejo en pleno cualquier iniciativa que oriente a hacer
efectiva la participacién de la comunidad en el desarrollo comunal, regional, nacional e
internacional o accién de interés regional.

21) El Gobierno Regional, conforme la disponibilidad presupuestaria, debera proveer de los medios
fisicos necesarios para el buen desempefio de su cargo, debiendo estos ser utilizados conforme
lo establecen los contratos de comodato o analogos suscritos con el servicio.

Para efectos de las comunicaciones formales debera utilizar los correos electrénicos y teléfonos
institucionales.

22) Disponer de una credencial debidamente autorizada por el Gobierno Regional para su
identificacion personal y la de su vehiculo en labores propias del cargo.

23) Comunicar por escrito al Secretario Ejecutivo su lugar de residencia habitual, como asimismo
cualgquier cambio de ésta, lo que debera hacerse en el plazo de 10 dias, después de producido.

24) El consejero cuya reputaciéon o imagen se dafie por cargos formulados en algin medio de
publicidad o por observaciones de otro consejero, podrd, para reivindicarse, usar de la palabra
por una sola vez, como primera materia de los Puntos Varios de la Tabla de la sesién ordinaria
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siguiente al evento.

25) Guardar reserva absoluta de las materias sometidas a conocimiento y analisis de los
planteamientos de otros consejeros regionales dentro del marco del trabajo de comisiones del
Consejo Regional.

Las intervenciones de los consejeros regionales, en sesién plenaria, tendran el caracter de
publicas, a menos que se acuerdo lo contrario, lo que debera acordarse por mayoria absoluta,
antes del inicio de cualquier sesidn, sea esta ordinaria o extraordinaria.

26) Comportarse en las reuniones de sesiones plenarias, comisiones y en actividades en las que
concurraenrepresentacion del Consejo Regional, de forma adecuada y respetuosa, respetando las
normas de convivencia y procedimiento establecidos en el articulo siguiente.

27) Sertratado con el debido respeto conforme la calidad que inviste. Recibiendo, de ser necesario,
de parte de la autoridad regional, las medidas de resguardo necesarias para garantizar su
seguridad personal.

Cualquier consejero regional, antes o durante el transcurso de una sesion publica del Consejo
Regional podra requerir del Presidente del Consejo Regional su suspension el retiro de algin o
algunos asistentes por sentir amenazada su dignidad o seguridad.

Articulo 9 Un consejero incurre en contravencién a lo dispuesto en el articulo 8 nimero 26,
si:

a) Tomare el uso de la palabra sin habérsela otorgado el presidente;

b) Se saliere de la cuestién sometida a examen;

C) Interrumpiere al presidente, consejero o invitado a la sesidn, o hiciere ruido para perturbarle

en su exposicion, o

d) Faltare el respeto debido al consejo y a sus integrantes, en reuniones de comisiones, sesiones
ordinarias o extraordinarias u otras instancias colectivas, con acciones o palabras
descomedidas, o con imputaciones a cualquier persona o funcionario del gobierno regional
o de fuera deél, a través de cualquier medio en el que actle en calidad de consejero regional.

El presidente del consejo, durante la sesion ordinaria o extraordinaria, podra observar las faltas

al orden:

a) Llamando al orden;

b) Amonestando al consejero que las provocare, o
C) Privando el uso de la palabra.
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Sin perjuicio de la facultad del presidente del Consejo Regional en el plenario, el Consejo Regional
de Coquimbo definird una comisién especial de disciplina para analizar conductas reiteradas de un
consejero en contravencién al articulo 8 N° 26 del presente reglamento que se realicen dentro del
trabajo de comisiones y/o en el ejercicio de sus funciones.

Dicha comisién especial estara conformada por el Presidente de la Comisién de Régimen Interno y un
representante de cada provincia que actuardn conforme un manual interno que formara parte
integrante del presente reglamento.

TRASLADOS DE CONSEJEROS REGIONALES

Articulo 10 El traslado de los consejeros regionales para el cumplimiento de las funciones
propias del cargo sera provisto por la Division de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional.

En el evento no poder proveer el servicio administrativo del Gobierno Regional de dicho servicio, se
fija el siguiente procedimiento para rendiciones de gastos por concepto de traslados de los
consejeros regionales, conforme el siguiente distingo:

1. Transporte particular personal:

1.1 Alinicio de su periodo, cada consejero indicaré el tipo de vehiculo (s) a utilizar, debiendo realizar
las actualizaciones que corresponda en cualquier momento.

1.2 El reembolso se sujetard a la modalidad de calculo conforme siguiente tabla.

DISTANCIA (*)X 2 (IDA Y VUELTA) + 10 KM (INTERNQ) X valor del combustible

RENDIMIENTO DE VEHICULO (*)

(*) Las distancias y el rendimiento del vehiculo seran determinados conforme calculos on line
otorgados por paginas institucionales, que serdn fijadas por la DAF y comunicadas a los consejeros
regionales a través del Secretario Ejecutivo.

e Menora 1500 cc 12 Km /Lt
e Entre 1500y 1999 cc 8Km /Lt
e Entre 2000Y 3000 cc 6 Km /Lt

e Sobre3000 cc 5Km/ Lt

2. Traslado particular con servicios externos en forma esporadica entregard los comprobantes
escritos del proveedor en documento original correspondiente.

Los comprobantes de gastos de traslado referidos en los numerales 1y 2 deberdn ser presentados en
original para su reembolso efectuado que sea el cometido y dentro del plazo de 30 dias corridos

contados desde la fecha del cometido.

3. Traslado particular con servicios externos en forma permanente en la concurrencia a reuniones de
/
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comisiones y sesiones:

3.1 Al inicio del mandato, Se requerird de a lo menos 3 cotizaciones por parte de los consejeros
usuarios del sistema y/o por la Divisién de Administracion y Finanzas del Gobierno Regional. La
comisidon de régimen interno del Consejo Regional indicard los términos requeridos para ser
considerados en la cotizacién tales como distancia, tiempo de viaje, espera y retorno, disponibilidad,
tipo de servicio y valor.

En caso de requerir cambio de los proveedores, por cualquier causa, debera repetir el consejero
usuario el procedimiento antes sefialado.

3.2 Los proveedores de transporte deberdn encontrarse formalmente constituidos, con giro de
transporte ante el Servicio de Impuestos Internos y con la documentacidn tributaria al dia al
momento de la cotizacion.

3.3 No podran realizar cotizaciones ni proveer del servicio de transporte los proveedores que sean,
respecto del consejero regional solicitante: conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer
grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive ni otro respecto del cual tenga interés
personal en su concrecion.

3.4 La comisidn de régimen interno del anélisis de los documentos entregados en consideraciones
a los términos fijados determinard un precio referencial maximo por kildbmetro en atencidn a la
residencia fijada por cada consejero que serd comunicado a la Division de Administracién y Finanzas
del Gobierno Regional.

La informacién requerida sera dada a conocer al plenario y derivada a la Division de Administracion y

Finanzas, pudiendo el consejero utilizar indistintamente los servicios de los proveedores que
cumplan con los requisitos indicados.

DE LA COLABORACION Y COORDINACION ADMINISTRATIVA.

Articulo 11.- El Consejo Regional debera contar con todos los medios suficientes para desarrollar, debida
y oportunamente, las funciones y atribuciones que la Ley le confiere. Para ello, el servicio administrativo
del Gobierno Regional debera proveerle de los implementos fisicos, digitales y humanos necesarios,
considerando la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 12.- La informaciéon que generen o mantengan las Divisiones, Departamentos y Unidades del
servicio administrativo del Gobierno Regional sobre proyectos, programas, estudios, politicas, planes u
otras iniciativas cuyo conocimiento o resolucién sea de competencia o de interés del Consejo Regional, sera
proporcionada de oficio a la Secretaria Ejecutiva o a requerimiento de ésta por solicitud del Consejo
Regional o de uno o mas consejeros y/o consejeras regionales.

Todo acuerdo que adopte el Consejo Regional que requiere informacion sefialara el plazo
legal de respuesta.
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De igual forma, debera el ejecutivo del Gobierno Regional facilitar la participacion de los
funcionarios del Servicio Administrativo en las comisiones, mesas e instancias, donde le sea requerido por
el Consejo Regional.

Articulo 13.- La Secretaria Ejecutiva podra comunicarse y coordinarse con el Delegado Presidencial, con los
Secretarios Regionales Ministeriales, Directores Regionales, Alcaldes, u otras entidades u organismos
publicos o privados, regionales, nacionales e internacionales, para efectos de organizar la concurrencia y
participacién en toda actividad en que a estos o al Consejo Regional le corresponda asistir en ejercicio de
sus funciones, ello sin perjuicio de lo establecido para la correspondencia en el articulo 30 ter de la Ley
19.175.

CLASE DE SESIONES

Articulo 14 La sesion constitutiva del Consejo se celebrard el dia establecido en la Ley y, conforme ésta, el
Secretario Ejecutivo del Consejo Regional:

a) Dard lectura al fallo del Tribunal Electoral Regional que da cuenta del resultado definitivo de la
eleccién en la Region.

b) Tomara alos consejeros electos juramento o promesa de observar la Constitucion y las Leyes y de
cumplir con fidelidad las funciones propias del cargo.

Articulo 15: El Consejo Regional funcionara en sesiones ordinarias y extraordinarias, en la sede del
Gobierno Regional.

La convocatoria y confecciéon de Tabla la realiza el Gobernador Regional, en caso de ausencia o
impedimento opera el articulo 5 del presente Reglamento.

Las citaciones al consejo regional deberan realizarse al menos con veinticuatro horas de anticipacion
a la fecha de su celebracidn, a requerimiento del Presidente del Consejo Regional, a través del Secretario
Ejecutivo del Consejo Regional. Sin perjuicio de lo anterior, podra citarse al consejo regional en un plazo
menor, con la aprobacion de la unanimidad de los consejeros regionales en ejercicio.

Las sesiones ordinarias se efectuaran, a lo menos, dos veces al mes en el lugar, dia y hora que se
acuerde en la sesion constitutiva o en la primera sesion del mes de enero de cada afo y en ella podra
tratarse cualquier asunto o materia que sea de su competencia.

Fijado el diay hora de las sesiones ordinarias, los consejeros se entenderan citados de pleno derecho
a éstas.

Sin perjuicio de lo anterior, por acuerdo del Consejo, podran celebrarse las sesiones ordinarias, en
lugar, dias y horas distintas del acordado en conformidad al inciso anterior, situacion que sera
regularizada como primer punto de la tabla de la sesién respectiva.

En el caso de cambio de lugar, la sala respectiva debera reunir las condiciones necesarias para el
trabajo del Consejo y la asistencia de publico.

Articulo 16: Las sesiones se realizaran bajo modalidad presenciales.
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Excepcionalmente, en caso de convocatoria a sesiones extraordinarias podra sesionarse de manera
remota o mixta, conforme lo establecido en el articulo 1° transitorio.

Articulo 17 Las sesiones extraordinarias se efectuardn por decisién del Presidente del Consejo o a peticidn
de cinco de sus miembros o de la totalidad de los Consejeros elegidos por una misma provincia.

Cuando se trate de iniciativa de convocatoria de los Consejeros se dirigiran por escrito, al Presidente del
Consejo, a través del Secretario Ejecutivo, con indicacidn de las materias por tratar y fecha de la reunidn.
Tal comunicacion debera remitirse, a lo menos, con 48 horas de anticipacion a la fecha de la sesion.

En las sesiones extraordinarias sélo se trataran exclusivamente los temas incluidos en la convocatoria. Ni
aun por acuerdo undnime, podran tratarse en ellas materias no incluidas expresamente en la citacién.

Articulo 18 Excepcionalmente, podrd, encontrdandose el Consejo Regional sesionando en forma
extraordinaria, citarseles a otra sesidn extraordinaria a continuacidn de la existente, a fin de tratar un
tema urgente y determinado.

En dicho caso se requiere de un acuerdo fundado vy la certificacidon de parte del secretario ejecutivo de
haber convocado, por todos medios idoneos, alos consejeros en ejercicio.

Articulo 19: Las sesiones ordinarias y extraordinarias tendrdn una duracidn maxima de 3 horas, desde
horario de inicio de la sesién respectiva, pudiendo prorrogarse por una sola vez por 1 hora.

Articulo 20.- El Presidente del Consejo Regional, podrd, en cualquier momento, por si o a solicitud de un
integrante del ente colegiado, ordenar un receso al desarrollo de la sesién hasta por 15 minutos en total,
independiente del nimero de suspensiones que se efectien.

Si la o las suspensiones requiriesen mayor tiempo al margen sefialado, sera necesaria la venia del Pleno.

Los recesos no se computaran como tiempo de la sesion.

La sesidn se suspendera y se reanudard, bajo las férmulas "Se suspende la sesion" y "Se reanuda o reinicia
la sesion", respectivamente.

Articulo 21: La sesién terminara:

1) Por haber llegado la hora de término.

2) Por acuerdo unanime del Consejo.

3) Por agotamiento de la tabla.

4) Por la pérdida del quérum necesario

5) Por grave alteracion al orden publico o al desarrollo normal de la sesion.

Articulo 22 Los asuntos que no alcanzaren a ser tratados por haberse agotado el tiempo y por no existir
acuerdo para su prérroga, se tratardn en lugar preferente de la sesion siguiente.

Articulo 23 Las sesiones ordinarias y extraordinarias seran publicas, salvo que la sesion tenga el caracter
de secreta.

El Consejo podra acordar, por el voto conforme de la mayoria absoluta de sus miembros, que
determinada sesion ordinaria o extraordinaria, o parte de una de ellas, tenga el caracter de secreta,
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fundadamente en atencién a la ley de sobre acceso a la informacidn publica. En ningin caso, este acuerdo
podra ser genérico, debiendo tomarse especificamente para cada caso.
Este acuerdo podra ser adoptado en la sesién anterior o antes del inicio de la sesion respectiva.

Articulo 24 En las sesiones del Consejo Regional solo tendran derecho a voz yvoto el Presidente del
Consejo Regional y los consejeros regionales, contando con derecho a voz las autoridades referidas en la
ley.

Cualquier otra autoridad, funcionario publico o miembros de la comunidad organizada o en forma
particular, que requiera participar con derecho a voz en la sesidn, o inclusive a propuesta de un consejero
regional, debera ser acordada por el plenario, fijandose un méximo de 3 minutos para cada intervencion.

TABLA DE LA SESION

Articulo 25 El Secretario Ejecutivo del Consejo despachara a cada Consejero, con la debida anticipacion,
la Citacidn a Sesidn, indicando si se trata de sesién ordinaria o extraordinaria y adjuntando la Tabla con las
materias a tratar en ésa sesion.

La tabla de la sesidn serd confeccionada por el Presidente del Consejo. Para las sesiones ordinarias, se
incorporaran en ella, a lo menos, la aprobacién de las actas de sesiones anteriores y despachada,
seguimiento de acuerdos, cometidos consejeros regionales y en el desglose de cada comisidn se
considerard informe de trabajo de comisiones.

El consejo regional desarrollara su trabajo en comisiones de trabajos a que alude el articulo 40 y siguientes
del presente reglamento. Del trabajo de dichas comisiones, se le remitira propuestas de temas, canalizadas
a través del Secretario Ejecutivo, al Presidente del Consejo Regional.

El Gobernador Regional podra proponer al Consejo Regional, al inicio de la sesién, mediante urgencias, la
inclusidn en la tabla de uno o mas puntos de tabla para su despacho, sefialando, ademas, la razén de la
inclusidn. Los consejeros regionales podran desechar dicha inclusion con los 2/3 de sus miembros en
ejercicio.

Con todo, si existiere un plazo legal o reglamentario que obligue a resolver dentro de éste alguna materia
o iniciativa, el consejo no podra rechazar la inclusién de ésta en la tabla.

De igual forma, los consejeros regionales podran agregar uno o mas puntos en la tabla al inicio de la sesidn
del consejo, para ello se requerira la propuesta de un consejero regional, la que deberd ser aprobada por
la unanimidad de dicho drgano.

DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 26 El quérum para sesionar, en reuniones ordinarias o extraordinarias, sera en primera citacién
de los tres quintos de los consejeros en ejercicio y en segunda citacién de la mayoria absoluta de aquellos.
No reuniéndose el quérum para la primera citacidn, regira la segunda citacion automaticamente, para el
mismo dia y lugar, 30 minutos después de la primera citacidn. Los consejeros asistentes a la primera sesion
se entenderan notificados sin necesidad de nueva citacidn, no siendo necesario citar a los que no hubieran
asistido.
Si a la hora de sesionar no existiera quérum, se dejara constancia de la falta de éste, por el Secretario
Ejecutivo, quien certificard a los Consejeros asistentes.
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Se entenderd por asistente, para efectos del quérum de sesidn y de votacion, a aquel consejero
que firme la lista de asistencia y permanezca presente hasta el término de la reunién, sin perjuicio de
salidas momentaneas durante el transcurso de la sesidn, tales como salida para atender llamadas
telefénicas de urgencia, necesidades fisioldgicas, evento de salud intempestivo u otras de similar
naturaleza.

Se acreditard la asistencia de un consejero a través de la certificacion que haga el secretario
ejecutivo de las listas de asistencia que suscriba el personero, o de los llamados a viva voz al inicio y
al término de la sesion, ello sin perjuicio de la no participacién en algin acuerdo determinado
durante la sesion.

Articulo 27: El Presidente dirigira los debatesy concederd la palabraalos consejeros en el mismo orden
que la soliciten, determinando, en cada oportunidad, el tiempo de duracién de las intervenciones,
considerando un tiempo hasta de tres (3) minutos, de modo que tanto el debate como las
conclusiones o acuerdos se desarrollen en el tiempo establecido. En una segunda intervencién
respecto del mismo tema se considerara un tiempo de un (1) minuto.

Articulo 28: Antes de someterse a votacidn una materia, el Presidente del Consejo o a propuesta de
éste, el Presidente de la comisidn temdtica respectiva, o en su defecto el vicepresidente dara lectura
a la proposicion o hard una relacidn verbal de ella.

Articulo 29: Antes de cada votacidn, el presidente concederd un tiempo prudencial a los consejeros
que lo soliciten, para que fundamenten sus posiciones.
Durante la votacion no se dard uso a la palabra.

La votacién constituye un solo acto, por lo que una vez abierto el proceso de votacion, este no podra
ser suspendido.

En caso de interrumpirse por causa justificada, debera reiniciarse la votacion.

Articulo 30 Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los miembros presentes, salvo los
casos de excepcidn que establezca la Ley y este reglamento.

Antes de proceder a la votacidn, el consejero que estime estar afecto aalguna inhabilidad para
participar de la votacidn debera expresarlo, debiendo registrarse dicho hecho en el acuerdo y acta
respectiva.

La votacién, salvo acuerdo en contrario, serd a mano alzada previa consulta del Presidente del
Consejo por la aprobacién o rechazo de la materia sometida a su decision o abstencidn. Los
Consejeros Regionales, por mayoria absoluta podran determinar establecer otro mecanismo de
votacion.

En el evento de que en el primer llamado a votacidn no se produzca el quérum legal de aprobacion,
por la cantidad de votos de abstenciones, el Presidente del Consejo hara inmediatamente un
segundo llamado a votacidn, de repetirse la situacion, el tema en discusién regresara al ejecutivo o
a la comision, segln quien haya incorporado el tema a la tabla.

En el evento de que existan propuestas alternativas de votacidn, se comenzard con la propuesta de la
12
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comision. Para efectos del cdmputo de votos y registro de la votacién de todos los consejeros
asistentes, en el acuerdo se consignara que los consejeros que participaron de la propuesta que no
alcanzé el quorum legal, adhirieron a otra propuesta.

En ningun caso las abstenciones se consideraran como manifestacion de voluntad.
El presidente tendrd, en caso de empate, voto dirimente.

Articulo 31.- Terminado el proceso de votacién, el Presidente proclamara la decisiéon del Consejo,
conforme los resultados del registro de la votacion realizada por el Secretario Ejecutivo, en calidad de
ministro de fe del Consejo Regional.

Articulo 32: Adoptado un acuerdo o rechazada una proposicion, éstos no podrdn ser revisados, sino
en virtud de nuevos antecedentes o estudios que no se hubieren invocado o de que no se hubiera
tenido conocimiento al tiempo del acuerdo o decisién de que se trata de revisar, y siempre que ésta
aun no hubiese producido sus efectos respecto de terceros.

La revision debera ser solicitada a lo menos por un tercio de los Consejeros presentes y acordada por
la mayoria absoluta de los Consejeros asistentes y se incluird en la tabla de la sesién siguiente,
ordinaria o extraordinaria. A menos que, por dicha mayoria, se determine la votacién inmediata.

Proclamado el resultado de una votacidn se cerrard definitivamente el debate sobre esa materia, con
las excepciones contempladas con anterioridad respecto de la presentacidon de nuevos antecedentes.

Articulo 33 De los acuerdos que tome el Consejo se debera llevar, por el Secretario Ejecutivo, en
calidad de ministro de fe, un registro anexo, en el cual se consignaran los acuerdos enumerados y
ordenados cronoldgicamente.

Cada acuerdo deberd ser certificado por el Ministro de Fe y comunicado al Ejecutivo del Gobierno
Regional y a las demas instancias que correspondan y quedard consignado en el acta de la sesidn
correspondiente, con indicacidn del nombre de los Consejeros que se hayan inhabilitado para
participar de la votacion, la de los Consejeros que con su voto hayan concurrido a la formacion del
acuerdo, asi como de quienes se hayan pronunciado rechazandolo o se hayan abstenido de votar, a
menos que se acuerde proceder en votacion secreta. En este ultimo caso, el Secretario Ejecutivo
consignara la votacion general indicando numéricamente las preferencias, sin perjuicio del registro
de asistencia de los participantes.

PLAZO DE PRONUNCIAMIENTO DEL CONSEJO REGIONAL

Articulo 34 Para efectos del computo del plazo para emitir pronunciamiento del Consejo Regional,
conforme al articulo 25 dela Ley 19.175, en las letras b, d, e, g y s del articulo 24 de la Ley 19.175, el
Secretario Ejecutivo certificara la fecha de inicio de dicho plazo.

La solicitud de nuevos antecedentes, por estimar insuficientes los acompafiados, debera ser
aprobada por la mayoria absoluta de los miembros presentes y en dicho acuerdo deberd
especificarse la documentacion o antecedentes requeridos, interrumpiéndose el plazo sefialado en
el inciso anterior.

Recepcionados éstos, el Secretario Ejecutivo certificara el hecho a objeto de reanudarse el computo
del plazo.
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Articulo 35 Transcurrido el plazo sefialado en el articulo precedente, sin que exista pronunciamiento, el
Consejo debera pronunciarse en la sesién ordinaria inmediatamente siguiente al vencimiento del plazo.
Esta cuestién constituird el primer punto de la tabla de la sesidn respectiva.
Sin perjuicio de lo anterior, respecto de toda materia, si el consejo regional no se pronunciare dentro de
los plazos de 30 dias habiles, regird lo propuesto por el gobernador regional.

DEL REGISTRO DE LAS SESIONES.

Articulo 36 Toda sesidn serd registrada integramente mediante grabacidn audiovisual, que servird de
respaldo de la misma.

El archivo audiovisual de cada sesién sera guardado y custodiado en Secretaria Ejecutiva del Consejo
Regional. Los registros de las sesiones son informacién publica, al tenor de lo previsto en la Ley N°20.285
sobre Acceso a la Informaciéon Publica y podran ponerse a disposicidén por el Secretario Ejecutivo cuando
las circunstancias asi lo requieran.

Articulo 37 Ademas del soporte anterior, se levantara Acta de lo tratado en cada sesidn, debiendo
consignarse en esta:

a) Numero de sesidn, lugar, dia, hora de inicio y de término de la sesién.

b) NAmina de consejeros y consejeras regionales asistentes.

c) Individualizacién de la Tabla de convocatoria.

d) Los acuerdos y votaciones.

e) Puntos varios (requerimiento de oficios por parte de los miembros del cuerpo colegiado,

observaciones que se formulen, acuerdos a adoptar, entre otros)

La referida acta sera firmada por el Secretario Ejecutivo como ministro de fe.
El acta y los acuerdos de la sesion respectiva serdn remitidos on line.

Articulo 38 Las actas de las sesiones secretas, los antecedentes que en ella se proporcionen o los
documentos a lo que se les haya atribuido tal caracter, se conservardn, en un Unico ejemplar reservado.
Su consulta por los consejeros sélo podra hacerse en presencia del Secretario Ejecutivo y éste deberd
crear un registro especial que de las debidas garantias para su resguardo.

Los acuerdos de la sesién respectiva seran remitidos on line y publicados por las redes correspondientes.
Articulo 39 Como punto permanente de las sesiones ordinarias estard la aprobacidn del acta de la sesién o
sesiones anteriores. En el acta de la sesidon en que se formulen observaciones, se dejara testimonio de

ella y si se acordare alguna rectificacidn, ella se anotara al margen, a menos que el Consejo acuerde
rehacerla.

A requerimiento de un consejero se podrd aplazar la aprobacién de un acta, por un plazo maximo de
treinta dias corridos, lo cual sera certificado por el Secretario Ejecutivo.
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Articulo 40 El Consejo Regional funcionard en comisiones cuya misién serd la de efectuar un andlisis previo
de las materias sometidas a conocimiento y decisién del Consejo a fin de formular una recomendacién al
plenario que oriente su decisién, no reemplazando, de manera alguna, la decisién del plenario cuyo acto
administrativo es el Ilamado a resolver la propuesta.

Cada comisidn se pronunciara sobre las materias de su competencia que le hayan sido encomendadas por
acuerdo del Consejo.

No obstante, podrdn también las Comisiones, de propia iniciativa, abocarse al estudio de materias que
sean de interés para el cumplimiento de las funciones del Consejo y se encuentren dentro de la
competencia de la respectiva Comision.

Articulo 41 Excepcionalmente podran resolverse materias directamente por el Pleno del Consejo Regional,
solo en aplicacion de la causal de urgencia de que trata el articulo 24, literal r) de la Ley N219.175 Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional.

Articulo 42 Las comisiones podran desplegar su trabajo en las distintas provincias de la regidn, para lo cual
podrdn relacionarse con todas las organizaciones representativas de la comunidad y con las autoridades
regionales, provinciales y comunales que su labor requiera.

Articulo 43 Las comisiones tendran el caracter de permanentes o especiales.

1) Las Comisiones Permanentes son aquellas que se establecen en el presente reglamento y tendran
ocho consejeros.
Dentro de ellas se considerara la comisién de presupuesto, inversién y control de gestién que
estara integrada por cada presidente de la comisién.
De cada comisiéon permanente pueden conformarse subcomisiones que abordardn uno o mas
temas propios de la comisidn, éstas funcionaran con las mismas normas de las comisiones.
Las materias de competencia y normas de funcionamiento seran las que este reglamento seiale.

2) Las Comisiones Especiales se estableceran mediante acuerdo del Consejo, en cualquier
oportunidad, para el analisis de materias especificas, dentro de las cuales se contempla la
fiscalizacidn establecida en el articulo 36 letra g) de la Ley Organica Constitucional de Gobierno y
Administracion Regional.

Se establecera también, en el mismo acuerdo, su integracion y el término dentro del cual debera
emitir su informe, que no podra superar los 6 meses, pudiendo requerir al Consejo Regional una

prorroga, asi como las normas que deberan observar en su funcionamiento.

COMPOSICION DE COMISIONES

Articulo 44 El Consejo determinara anualmente, a mas tardar en la primera sesién ordinaria del mes
de abril, la integracidn de las comisiones permanentes, subcomisiones, la Presidencia vy
Vicepresidencia de cada comisién o subcomision, todas las cuales tendran una vigencia de un
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afio. No podrd detentar el cargo de presidente de una comision el Presidente del Consejo.

Para estos efectos, en el mes de marzo de cada afio, se designaran los interesados en integrar las
respectivas comisiones y subcomisiones y los cargos de Presidente y Vicepresidente, conforme el
procedimiento establecido en los articulos siguientes.

Se mantendrdn los cargos vigentes hasta la nueva conformacidon de comisiones, subcomisiones y
presidencias y vicepresidencias.

En el caso de que se haya producido una renovacién completa de consejeros regionales que impidan
dar cumplimiento a lo establecido en el inciso anterior, sera el nuevo cuerpo colegiado quien
establecera el procedimiento.

Articulo 45 Los consejeros regionales podran organizarse en bancadas, en cuyo caso la integracion
de las comisiones y subcomisiones dependerd de la proporcién que corresponda a su bancada o
pacto al interior de ellas.

Para los efectos del presente reglamento, en los casos que proceda, las bancadas que no accedan a
constituir las comisiones permanentes y/o subcomisiones del consejo, en consideracion a su
minoritaria representacion, podran suscribir formalmente pactos con otras bancadas que se
encuentren igualmente en minoria, para asi acreditar a representantes del citado pacto en las
comisiones que corresponda.

Los consejeros regionales que no integren bancadas politicas por su condicién de independientes,
podrdn incorporarse a algunas de las bancadas politicas existentes, o formar su propia bancada de
consejeros.

Articulo 46: Cada consejero debera participar como titular en cuatro comisiones permanentes del
consejo.
No se considera dentro del cGmputo la participacidn en las comisiones especiales, ni subcomisiones.

Cada consejero regional tendra derecho a elegir las comisiones permanentes en las cuales desea
participar, respetando los porcentajes que a su respectiva bancada corresponda. Comunicando su
eleccién al Secretario Ejecutivo quien certificara el hecho y lo informard a todo el cuerpo colegiado
para el pronunciamiento.

Una vez inscritos sus integrantes, cada comision se tendra por constituida.

Articulo 47 Las bancadas o pactos no podran contar con menos de dos consejeros regionales para
su creacion y mantencion.

Articulo 48 Las comisiones permanentes se constituirdn dentro de los treinta dias siguientes a la
designacidn de sus integrantes.

El quérum para sesionar corresponde a 4 integrantes presentes de la comision y para tomar
acuerdos de la mayoria absoluta de los integrantes de la comisidn presentes.

Entre el primer llamado y el segundo mediaran 15 minutos, de no producirse el quérum en el
segundo llamado se suspendera la reunidn de comisidon y no se computard como asistentes a los
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participantes.
Cualquier Consejero Regional podra solicitar al Presidente de la Comisidn respectiva, su
incorporacién o retiro de una comision, debiendo ponerse en conocimiento del Pleno.

Articulo 49 Perderd la calidad de miembro de una comision el Consejero que falta a mas del 30% de
las reuniones de comisiones sin causa justificada durante el afio calendario, sin perjuicio de ponerse
en conocimiento del Consejo tal hecho.

TRABAJO DE COMISIONES
Articulo 50 Las comisiones de trabajo, permanentes y especiales, tendran un Presidente y un
Vicepresidente, que duraran un afio en sus cargos, pudiendo ser reelegidos.

Correspondera a los Presidentes de las comisiones las siguientes funciones:

1) Convocar a sesiones ordinarias de la respectiva Comisién en la forma dispuesta en este
Reglamento y extraordinarias en consulta a la totalidad de los miembros de la comisidn, con el
acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros titulares, certificado por el Secretario Ejecutivo.

2) Establecer la tabla para la reunién de comisiones, delegando en el Secretario Ejecutivo su envio a
los consejeros.
La tabla de las comisiones comprendera: correspondencia recibida y despachada; solicitudes
ingresadas; seguimiento de acuerdos de la comisidon; entre otras.

3) Abrir y dirigir el debate, conceder la palabra en el orden que se solicite, cerrar el debate y
proponer los procedimientos para la adopcidn de los acuerdos.

4) Participar de la propuesta de confeccidn de la tabla de sesiones, para conocimiento y resolucién
del Presidente del Consejo Regional. Aquellos temas que el Presidente del Consejo retire de la
propuesta de tabla seran informadosal plenario para justificar su reconsideracion.

5) Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 52 del presente Reglamento.

6) Informar al Consejo en sesién plenaria de las proposiciones, estudios y trabajos que han sido
analizados en la comisién para conocimiento y resolucién del plenario.

Corresponderad a los Vicepresidentes de las comisiones las siguientes funciones:

Presidir la Comision en caso de ausencia o inhabilidad del Presidente con todas las facultades que a
éste le corresponden.

En caso de ausencia de ambos, y existiendo quérum, se nombrara un Presidente y un Vicepresidente,
exclusivamente para dicha reunién de comisién.

Articulo 51 Eltrabajo de las comisiones estara constituido:

a) Por los temas solicitados por el 6rgano ejecutivo del Gobierno Regional, enviados con a lo menos
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5 dias habiles de antelacion a la fecha fijada para la sesidon ordinaria inmediata, a través de
requerimiento escrito enviado al Secretario Ejecutivo. Los temas que no se solicitaren en el plazo
establecido, se considerardn automdticamente para los siguientes trabajos del Consejo Regional,
salvo urgencias debidamente justificadas.

b) Por los temas propuestos en las propias comisiones del Consejo Regional.

Articulo 52 Por el despacho de la minuta que convoque al trabajo en comisiones, se entenderdn
reglamentariamente citados quiénes deban exponer, apoyar o asistir técnico- profesionalmente en la
presentacion de las materias sometidas al conocimiento y analisis de las comisiones.

La invitacidn o citacion sera remitida con al menos 48 horas de antelacién a la reunion de comisiones
referida, mediante correo electrdénico, salvo presentaciones de urgencia de parte del ejecutivo del
Gobierno Regional.

Se considera principalmente quienes presentan iniciativas, tales como los secretarios regionales
ministeriales, directores regionales, jefes de reparticiones publicas, alcaldes y los jefes de divisiones por las
que presenta el Gobernador Regional.

Del mismo modo, se podrd convocar a toda otra persona o autoridad, cuya presencia se estime necesaria
o conveniente para el andlisis de una o mas materias, que se encuentre expresamente contenida en la
peticién de analisis sometida al Consejo o comision.

Para efectos de ampliar la invitacidon a otras personas publicas o privadas que tengan una relaciéon
mediana o indirecta con la materia y/o para solicitar informacion adicional a la presentada, cualquier
miembro de la comisidn debera requerir acuerdo de la comisién.

De producirse la aprobacion de la mocidn, serd el Secretario Ejecutivo quien formalizara la invitacién,
indicando expresa y determinadamente las materias y asuntos acerca de los cuales es requerido.

Frente a la ausencia o inasistencia injustificada de quiénes resulte su opinidn, intervencidén o exposicidn
indispensable para el correcto andlisis de un asunto, considerado asi por la mayoria absoluta de los
integrantes de la comisidn presentes, se suspenderd el conocimiento del tema traspasandolo al préximo
trabajo de la misma Comision, no pudiendo analizarlo en la sesion del Consejo Regional, salvo decisidn en
contrario adoptada por peticion de un consejero regional.

Articulo 53. Durante el desarrollo de la Comisidn los consejeros y consejeras regionales presentes podran
solicitar a través del Presidente, informacidn, envio de correspondencia, realizacidon de reuniones, eventos
u otro que se estime atingente en el contexto en que se desarrolla la labor de la Comisién y dentro del
ambito de su competencia, requerimientos que seran canalizados por el Secretario Ejecutivo.

Articulo 54 Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 52, cada Comisidon podra solicitar a las Divisiones
del Gobierno Regional informes respecto al estado de ejecucién de una iniciativa financiada con F.N.D.R. ,
por intermedio de la Divisién del Gobierno Regional, para que exponga el estado de dicha iniciativa.
Tanto las Divisiones del Gobierno Regional como las reparticiones publicas deberan dar cuenta, en relacién
con dichas iniciativas, si existen Informes de Auditoria de la Contraloria Regional o General de la Republica,
e indicar cualquier otro requerimiento que les haya solicitado el Consejo de Defensa del Estado o la Fiscalia
Local sobre la materia sometida a andlisis a la cual han sido citados a exponer.
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Articulo 55 Si la Comisidn estimase que faltaren antecedentes para emitir su pronunciamiento sobre una
determinada materia, podra suspender el andlisis, adoptando el acuerdo con los requerimientos faltantes
en el plenario siguiente, suspendiéndose el plazo establecido en el articulo 36 inciso final de la ley 19.175.
El cdmputo de plazo sera certificado por el Secretario Ejecutivo.

Articulo 56 Las intervencionesy deliberaciones de las comisiones de trabajo se consideraran antecedentes
o deliberaciones previas a la adopcidn de una resolucién, medida o politica.

Articulo 57 Efectuado el conocimiento de una tematica por parte de la Comisién, en uno o mas reuniones
de la misma, por haberse expuesto los puntos y materias, por haberse recibido la informacion, opiniones u
otros antecedentes requeridos y en general, agotado el debate, la Comisién procederd a analizar la
propuesta solicitada y emitir la recomendacidn para el pleno.

Una vez efectuada la recomendacién se informara del trabajo de comision al ente colegiado y al Presidente

del Consejo Regional mediante correo electrénico, adjuntando el Informe de dicha Comisién de trabajo
previo a la sesion.

DE LAS DISTINTAS COMISIONES

Articulo 58: Habran nueve comisiones permanentes, sin perjuicio de la facultad del Consejo para crear
otras o eliminar alguna de las existentes, cuando lo estime conveniente.

En caso de conflicto entre la calificacién de las materias de cada comisién, estas seran resueltas en la
comision de Régimen Interno, pudiendo éstos establecer que determinado tema sea tratado por mds de
una comisiontematica:

Comisién de Régimen Interno y Seguridad.

Comisién de Educacion y Cultura.

Comisién de Desarrollo Social e Inversiéon

Comisién de Salud y Deportes

Comisién de Fomento Productivo, Ciencias, Tecnologia e Innovacion
Comisién de Medio Ambiente, Energia y Mineria

Comision Ordenamiento Territorial, Planificacion e Infraestructura
Comisién de Relaciones Internacionales y Juridica.

Comision de Presupuesto, inversion y control de gestion.

10 Comisién de Agua y Recursos Hidricos.

11. Comisién de Género y Diversidad Sexual.

©COoNOOr~WDNE

Articulo 59 A la Comisién de Régimen Interno y Seguridad le correspondera pronunciarse sobre las
solicitudes, programas y proyectos que recaigan sobre materias relacionadas con: Administracion
Regional; Funcionamiento y presupuesto de funcionamiento del Gobierno Regional; seguridad
ciudadana y publica:

Particularmente, le correspondera:

a) Estudiar y recomendar al pleno las proposiciones de modificacion del reglamento de
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funcionamiento del consejo regional.

b) Analizar la propuesta del ejecutivo respecto de la organizacion de la planta administrativa
del gobierno regional.

C) Poner en conocimiento del Consejo Regional el Plan de Gobierno

d) Supervisar el funcionamiento de la secretaria ejecutiva del consejo y sus érganos
administrativos, a través del secretario ejecutivo.

€) Recibir por parte del secretario ejecutivo y de los asesores técnicos coordinados por él, en
una reunién especialmente destinada al efecto con la participacién de los presidentes de las
comisiones, la exposicidn sobre la programacién anual del trabajo de las comisiones del
consejo regional y la evaluacién general de la gestién de éstas en el afio inmediatamente
anterior de acuerdo a indicaciones de los presidentes de cada comisién.

f) Examinar y recomendar el presupuesto de funcionamiento del Gobierno Regional y
particularmente del Consejo Regional.

g) Hacer el seguimiento durante el afio del gastoy ejecucion del presupuesto de funcionamiento
del gobierno regional, requiriendo al efecto informes mensuales por parte de la divisién de
administracién y finanzas.

h) Establecer los procedimientos de contratacidn para personal de la Secretaria Ejecutiva del
Consejo Regional.

i) Analizar temas relacionados con avance en la descentralizacién y traspaso de Competencias
al Gobierno Regional.

]) Proponerun plan comunicacional de la gestion del Consejo Regional y apoyar a los medios de
comunicacion regionales.

K) Analizary proponer los proyectos de inversién respecto de area de seguridad ciudadanay de
las fuerzas de seguridad, tales como carteras de carabineros, bomberos y policia de
investigaciones.

[) Analizar y definir proyectos privados, respecto de actividades que respondan a iniciativas
integrales en tematicas de seguridad ciudadana

M) Analizar y proponer los proyectos de inversiéon respecto a infraestructura publica
municipal.

N) Resolucién de conflictos y negociacién inter-comisiones

Articulo 60 A la Comision de Educacion y Cultura le correspondera pronunciarse sobre:
a) Solicitudes, programas y proyectos sobre materia de infraestructura educacional, ya Stze(a)
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preescolar, primaria, segundaria y superior. A su vez materias de infraestructura cultural,
programas de calidad de la educacién y programas nacionales y regionales de cultura.

b) Estudiar, proponer y coordinar las politicas necesarias para fomentar el desarrollo de la
educacion y la cultura.

C) Proponer acciones destinadas a facilitar el acceso de la poblacién de escasos recursos o que
viven en lugares aislados a beneficios y programas en el ambito de la educacién y la cultura.

d) Fomentar las expresiones culturales y formas de cautelar el patrimonio histdrico, artistico y
cultural de la region.

e) Incentivar el fomento y desarrollo de la educacién, arte, cultura y recreacién, a través de
concursos y convenios con centros de estudios u otros organismos publicos o privados.

f) Promover el desarrollo de emprendimientos e iniciativas artisticas, culturales y recreativas
regionales que aporten al crecimiento de la oferta en el drea de bienes y servicios en los
ambitos mencionados y su difusién en laregidn.

g) Fomentar y facilitar, en coordinacién con la Comisién de Relaciones Internacional, a los
agentes culturales publicos y privados para conocer e informar las expresiones y valores
culturales propios, profundizando la cooperacién en estas areas con la comunidad
internacional, con el propdsito de convertir a la regién en un foro de las culturas.

h) Incentivar la cooperacién del sector privado a la cultura perfeccionando los mecanismos de
promocién y participacion en la gestion cultural y mantener una coordinacién con las
entidades gubernamentales de educacién y cultura.

i) Proponer, analizar y hacer seguimiento al Programa Puesta en Valor y la salvaguarda del
Patrimonio material e inmaterial para fomentar las expresiones culturales y cautelar el
patrimonio histérico, artistico y cultural de la regién.

Articulo 61 A la Comisidon de Fomento Productivo, Ciencias, Tecnologia e Innovacién pronunciarse
sobre las solicitudes, programas y proyectos que recaigan sobre materias relacionadas con:

a) Impulsar, orientar y disefiar herramientas de desarrollo que fortalezcan la optimizacién de
los recursos naturales, principalmente suelo y agua, y potencialidades de la regidn,
priorizando especialmente aquellas que dicen relaciéon con las areas econdmicas, de
agricultura, pesca, turismoy comercio.

b) Analizar, proponery hacerles seguimiento a iniciativas respecto de disponibilidad del recurso
hidrico para la funcidn productiva y al uso integral de la infraestructura de riego y fuentes de
abastecimiento.

C) Contribuir a la formulacién de politicas regionales de fomento productivo de los distintos
sectores productivos, de asistencia técnica y de capacitacion laboral, y desarrollar y aplicar
las politicas de conformidad a la Estrategia Regional de Desarrollo. Ademads, establecer
prioridades de fomento productivo en los diferentes sectores, preocupéndogtle
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especialmente poruna explotacién racional de los recursos naturales, coordinando a los
entes publicos competentes y concertando acciones con el sector privado en los estamentos
que corresponda.

d) Establecer con otras regiones las relaciones necesarias para compatibilizar estrategias,
planes y proyectos de desarrollo con objetivos comunes.

€) Anilisis y propuesta de proyectos de inversiéon en materia de fomento productivo de
distintos sectores, vale decir, pesca y acuicultura, turismo, agricultura, ganaderia caprina,
silvicultura.

f) Analisis y propuestas de proyectos y programas de apoyo a los sectores mds vulnerables de
las dreas productivas agropecuarias, caprinos y pesca artesanal.

g) Coordinar acciones con entes publicos y privados para paliar efectos de emergencias que
afecten cualquier area productiva (Sequia).

h) Velar por que se cumplan las finalidades para las que sean creadas las corporaciones o
fundaciones de derecho privado en las que el gobierno regional se asocie con otras personas
juridicas, y que estén destinadas a propiciar actividades o iniciativas sin fines de lucro, que
contribuyan al desarrollo regional en los dmbitos social, econémico y cultural de la region,
conforme a lo dispuesto en el articulo 1002 de la Ley N2 19.175.

i) Establecer con las corporaciones o fundaciones sefialadas, vinculos de coordinacién en
materias de interés regional, por cuanto el gobierno regional serd siempre socio activo de
éstas.

J) Identificar, recomendar y proponer al pleno del consejo regional el destino de los recursos
gue aporte el gobierno regional, ya sea para gastos de administracion o financiamiento de
programas y/o proyectos, que ejecuten las corporaciones o fundaciones sin fines de lucro a
las que se incorpore el gobierno regional, los que sélo podran ser financiados hasta en un
50% con recursos del gobierno regional. Con todo, el aporte anual del gobierno regional por
este concepto no podrd superar, en su conjunto, el 5% de su presupuesto de inversion,
monto que podra ser aumentado en la Ley de Presupuestos de cada afio.

K) Apoyar el mejoramiento de la competitividad de la micro, pequefia y mediana empresa
regional, ademas de que apoyar y promover iniciativas para el desarrollo de nuevas
minipymes y fortalecer las existentes en torno a actividades productivas locales
sustentables.

[) Definir lineamientos estratégicos para el drea de ciencia y tecnologia, y estudiar e
incrementar los esfuerzos en la investigacién y el desarrollo tecnoldgico, aumentando la
eficiencia en la productividad y competitividad en la regién.

M) Promover la consolidacién de centros de estudios de alto nivel, regionales, nacionales y
extranjeros, y establecer vinculos institucionales con aquellos existentes para coordinar los

esfuerzos de desarrollo en ciencia y tecnologia.
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Articulo 62 A la Comisién de Medio ambiente, Energia y Mineria le correspondera pronunciarse sobre
las solicitudes, programas y proyectos que refieran a:

a) Impulsar, orientar y contribuir a la formulacién de politicas regionales minera, energética y
medioambiental (proteccion de la biodiversidad, contaminacién y resguardo
medioambiental del recurso hidrico), en conformidad a la Estrategia Regional de Desarrollo
Regional.

b) Conocer, proponer y emitir opinién respecto de los proyectos de inversiéon en materia
energética, principalmente en materia de energias renovables no convencionales (ERNC),
medioambiental y de mineria que incorporen financiamiento del presupuesto de inversién
regional.

C) Promover y proponer programas de asistencia técnica y capacitacion para la pequefia
mineria.

d) Participar de las mesas publico — privadas en temas de energia, mineria y medio ambiente.

€) Promover y proponer estudios, proyectos y programas relacionados con el tratamiento de
residuos sélidos domiciliarios.

f) Garantizar la participacion ciudadana que permita representar la opinién de las personas
naturales y organizaciones comunitarias, en el resguardo y proteccién del medio ambiente y
la salud de las personas, en la region de Coquimbo.

g) Emitir pronunciamiento respecto de informe emitido por el Gobierno Regional en el marco
del sistema de evaluacién ambiental de proyectos, respecto de la compatibilidad territorial
y la coherencia estratégica, de acuerdo a la Ley 19.300 sobre Bases Generales del Medio
Ambiente.

h) Fomentar y promover una mayor responsabilidad y participacion de la ciudadania y
organizaciones sociales en la prevencidn y cuidado del medio ambiente.

Articulo 63 A la Comision de Salud y Deportes le correspondera pronunciarse sobre las solicitudes,
programas y proyectos que recaigan sobre materias relacionadas infraestructura de salud y
deportivas, programas de calidad de la salud y programas nacionales y regionales de deportes del
Fondo Regional de Deportes del Fondo Nacional de Desarrollo Regional.

Particularmente, le correspondera:

a) Estudiar, proponer y coordinar las politicas necesarias para fomentar el desarrollo del
deporte en la region.

b) Proponer acciones destinadas a facilitar el acceso de la poblacién de escasos recursos o que
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viven en lugares aislados a beneficios y programas en el ambito de la salud y deportes

C) Incentivar el fomentoy desarrollo del deporte, a través de concursos y convenios con centros
de estudios u otros organismos publicos o privados, aportando fondos y bienes propios para
tal cometido.

d) Conocery proponer los proyectos de inversién respecto a salud, especialmente los referidos
al fondo de infraestructura de salud que sean financiados en todo o parte con recursos del
FNDR, en cuanto infraestructura primaria secundaria y terciaria y calidad de la misma.

€) Analizar y proponer iniciativas de inversién en materia de infraestructura deportiva, en
concordancia con los planes y programas del Gobierno Regional.

f) Generar una instancia de cooperacién y coordinacién interinstitucional (municipios, IND,
Seremi de Deportes y GORE) para 6ptimo uso de los recursos publicos y privados en pos del
desarrollo del deporte en la regién.

Articulo 64 A la Comisidn de Desarrollo Social e Inversién le correspondera conocer de todas aquellas
materias que se encuentren asociadas con:

a) Promover la Cohesién Social como la capacidad de una sociedad paraasegurar el bienestar de
todos sus miembros, minimizar las disparidades.

b) Analizar proyectos y contribuir a la formulacién de politicas regionales en materias de Vivienda
y espacios comunitarios como: sedes vecinales, plazas y parques.

C) Analizary proponer proyectos de inversién en materia de saneamiento sanitario, agua potable y
electrificacion rural, para mejorar la calidad de vida de la poblacidn que habita en condiciones de
marginalidad sanitaria.

d) Abordar la Diversidad, interculturalidad e inclusién social de pueblos originarios, inmigrantes,
comunidad LGBTIQ+ y personas en situacion de discapacidad.

€) Analizar y proponer programas, proyectos y asistencia, en materia de empleabilidad y
microemprendimiento de quienes viven en situacion de pobreza y vulnerabilidad social.

f) Definir acciones e iniciativas para orientar las politicas que favorezcan el desarrollo capital social
y la participacién ciudadana, para robustecer la equidad, democracia y la gobernabilidad.

g) Analizar temas relacionados con traspaso de competencias asociadas a desarrollo social y
humano.

Articulo 65 A la Comisién de Ordenamiento Territorial, planificacién e Infraestructura le
correspondera conocer de todas aquellas materias que se encuentren asociadas con:

e Planificacién estratégica;
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Infraestructura Vial urbanay rural;

Obras Hidraulicas (embalses);

Vialidad Urbana;

Instrumentos de Planificacidn Territorial;

Corredores de Integracidon Regional nacional e internacional;
Telecomunicaciones;

e Transporte.

Particularmente le corresponde:

a) Analisis de la Estrategia Regional de Desarrollo y seguimiento de su cumplimiento como
instrumento rector de la planificacidn regional, verificando el sentido de la accién, y los énfasis
(voluntad) para el desarrollo de la regién.

b) Contribuir a la formulacién de politicas publicas regionales en materia de Ordenamiento
Territorial, a través del Plan Regional de Ordenamiento Territorial u otros instrumentos de
Planificacién Territorial, en concordancia con la Estrategia Regional de Desarrollo.

C) Conocer y resolver respecto a los instrumentos de planificacién territorial, comunales,
intercomunales, seccionales, que sean sometidos a su consideracion.

d) Analizary proponer los proyectos de inversion en materia de vialidad urbanay rural, transporte
publico, movilidad urbana y telecomunicaciones.

€) Analizar y proponer iniciativas portuarias, construccién y mejoramiento de caletas pesqueras
urbanasy rurales y otras instalaciones asociadas, ademds de paseos costeros urbanosy rurales.

f) Analizar y proponer iniciativas de Obras Hidraulicas, como la construccién de Embalses,
cualquiera sea su financiamiento.

g) Analizar y proponer proyectos publicos concesionados (vialidad, aeropuertos, aerédromo y
otros terminales de transporte aéreo, puertos, antepuertos) .

h) Analizar y proponer Iniciativas vinculadas al proyecto de Integracién del Corredor Bioceanico
Central y Tunel de Agua Negra, asociados a planificacidn y obras de infraestructura, asi como
de Infraestructura relacionada a pasos fronterizos.

i) Analizar y proponer los proyectos de inversién en materia de integracion fisica, ya sea nacional
e internacional, cualquiera sea su financiamiento.

J) Anadlisis de traspaso de competencias asociadas a infraestructura y transportes, y Areas
Metropolitanas.

K) Participar en toda instancia publica privada en que el Gobierno Regional de Coquimbo deba
tener representacion en materia de infraestructura de integracidn internacional.

[) Analizar Planes Regionales de Infraestructura de Vialidad, Transportes, Movilidad y Espacios
Publicos.
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Articulo 66 A la Comisién de Comisidn de Cooperacién Internacional y Relaciones Institucionales y
Juridica le corresponderd conocer todas aquellas materias que se encuentren asociadas con:

® Integracion internacional
e Cooperacidn internacional
e Determinacion de uso deinmuebles fiscales y del gobierno regional

Particularmente le corresponde:
a) En materia juridica resolverd las solicitudes de concesiones de uso gratuito de inmuebles
fiscales formuladas por el Ministerio de Bienes Nacionales.

b) Contribuir a la formulacién de politicas regionales en materia de integracidn internacional
en coherencia a la Estrategia Regional de Desarrollo.

C) Analizar y pronunciarse sobre las solicitudes, programas y proyectos que recaigan sobre
materias relacionadas con Integracién y Cooperacidn internacional.

d) Resolver y/o gestionar y coordinar la participacion del Consejo Regional en Misiones
tecnoldgicas, cientificas, culturales, politicas y comerciales de incidencia internacional.

€) Participar en mesa publica y/o privada para tratar temas de interés internacionales
provenientes de tratados internacionales, convenios de cooperacién celebrados con
territorios extranjeros, tales como Pasos Fronterizos: Controles aduaneros y fitosanitarios en
coordinacion con el Ministerio de Relaciones Exteriores y organismos correspondientes.

f) Generar criterios de relaciones diplomaticas y paradiplométicas del Consejo Regional y
propuestas de participaciéon del Gobierno Regional en estas.

g) Participar en eventos internacionales en representacion del Consejo Regional.
Particularmente en la Comision de Didlogo Politico del Comité de Integracion Paso Agua
Negra.

h) Coordinacién institucional respecto a las iniciativas del Corredor Bioceanico Central y Tunel
de Agua Negra.

i) Analisis y aprobacion de Convenios de Hermanamiento y Cooperacién Internacional.

Articulo 67 Existira una comision denominada Presupuesto, Inversion y Control de Gestidn. A esta comision
le corresponden las siguientes acciones:

1) Analisis de la Programacion del presupuesto de inversidn regional y sus modificaciones.
2) Andlisis y seguimiento a los informes trimestrales de presupuesto de inversion.

3) Andlisis y seguimiento a los informes trimestrales de la unidad de control.
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4)

5)

6)

Discusion y seguimiento de la inversién regional, tanto FNDR como sectorial (ARl y PRIOPIR),
propendiendo una inversidn efectiva que genere un equilibrio en el desarrollo de las unidades
politico-administrativas.

Anilisis, propuesta y seguimiento de Planes, Programas e iniciativas derivadas alguna situacion de
catastrofe o emergencia regional como son terremotos, tsunamis u otros.

Coordinacidn, definicién y seguimiento de los Fondos Concursables FNDR.

Articulo 68 A la Comision de Agua y Recursos Hidricos le correspondera pronunciarse sobre las
solicitudes, programas y proyectos que refieran a:

a)

c)

g)

Estudio y andlisis del recurso hidrico desde las fuentes de origen, abastecimiento, cauces y
riberas fluviales, cursos de aguas superficiales y subterraneas, hasta de obras de distribucion, riego
y embalses, este ultimo en bicomisidon con ordenamiento territorial.

Analizar, proponer y hacerles seguimiento a iniciativas respecto de disponibilidad del recurso
hidrico para la funcién productiva y al uso integral de la infraestructura de riego y fuentes de
abastecimiento.

Contribuir a la formulacién de politicas y estrategias regionales sobre aguas y recursos hidricos.

Impulsar y analizar iniciativas de ciencia tecnologia e innovacién en temas de recursos hidricos en
cuanto a su disponibilidad, disposicién, uso y distribucidn.

Impulsar y propender a levantar iniciativas para el redso del recurso hidrico y adopcion de
iniciativas para nuevas fuentes de agua.

Impulsar alianzas nacionales e internacionales con organismos publicos y privados para
cooperacion en temas que vayan en propender la eficiencia en el uso de las aguas.

Establecer con otras regiones las relaciones necesarias para compatibilizar estrategias, planes y
proyectos de desarrollo con objetivos comunes en el cuidado y buen uso del recurso hidrico.

Articulo 69 A la Comisién de Género y Diversidad Sexual le correspondera pronunciarse sobre las
solicitudes, programas y proyectos que refieran a:

Fomentar la consolidacién de una politica regional, que permita el mejoramiento en las
condiciones y situacion de la mujer en la sociedad.

Contribuir a disminuir cualquier situacion de desigualdad y discriminacién que presenten las
mujeres y la diversidad sexual en la region.

Promover el efectivo cumplimiento de los Derechos Humanos de las mujeres y otras personas
discriminadas debido a su diversidad sexual.
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d) Revisar, el cumplimiento respecto a los compromisos gubernamentales y legales de equidad de
género.

e) Generar propuestas de proyectos y gestionar financiamiento en beneficio de las mujeres, mediante
un trabajo coordinado con la SEREMIS de la Mujer y Equidad de Género, MIDESO, PRODEMU,
CORFO, SERCOTEC, entre otras.

f) Coordinar reuniones con otras mujeres de eleccion popular nacionales e internacionales,
senadoras, diputadas, consejeras, concejales, para compartir experiencias territoriales y generar
propuestas que satisfagan las demandas de la mujer.

DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO Y SU SECRETARIO EJECUTIVO

Articulo 70 El Consejo tendra una Secretaria encargada de apoyarlo en su trabajo con antelacién,
durante y con posterioridad a sus sesiones, la que desempefard en forma directa o con apoyo de la
organizacién administrativa del Gobierno Regional. Debera proveer de informacion, asesoria y
gestion ante el ejecutivo para la dotacion de elementos necesarios para el trabajo que el Consejo,
las comisiones de trabajo o los consejeros le demanden.

Serd dirigida por un Secretario Ejecutivo que, junto con elaborar las actas del Consejo, tendra el
caracter de Ministro de Fe de sus acuerdos, siendo el enlace permanente entre el Presidente del
Consejo, los consejeros, Delegado Presidencial Regional, provinciales y el resto de la Administracién
Publica.

Articulo 71 El Secretario Ejecutivo serd designado por el Consejo Regional por la mayoria absoluta de
los consejeros y contratado conforme a las normas de legislacién laboral comuny al articulo 43 de la
Ley 19.175.

En cada ocasion el Consejo determinara laforma de preseleccionar a los postulantes al cargo.

Articulo 72 En caso de impedimento o ausencia temporal del Secretario Ejecutivo titular, se designard
el suplente de la siguiente forma:

El Secretario Ejecutivo, en el mes de enero de cada afio. presentara una quina al consejo regional,
quien designara una terna priorizada para la designacion del suplente, cuyo nombramiento durara el
tiempo que dure el impedimento o ausencia.

Articulo 73 Al Secretario Ejecutivo del Consejo, le correspondera:

1) Ser Ministro de Fe de las actuaciones y acuerdos que adopte el Consejo. En el ejercicio de esta
funcidn, certificard, una vez efectuada la votacidn, la decision adoptada por el Consejo.

Asimismo, certificard mensualmente a la Division de Administracion y Finanzas del Gobierno
Regional, la asistencia a reunién de comisiones y sesiones decada consejero.

Remitira a la DAF los documentos que los consejeros le proporcionen, para la obtencién del pago
de gastos de los viaticos de los consejeros regionales y la solicitud de reembolso de pago de
traslado, cuando proceda.
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2) Dirigir la Secretaria del Consejo, para que esta cumpla a cabalidad las funciones que le
corresponda.

3) Asumir la responsabilidad de la buena marcha de la Secretaria y que ésta implemente fiel y
oportunamente los acuerdos del Consejo en lo que le corresponda.
Para ello, instruira al equipo técnico de generar una planilla de seguimiento de la ejecucion de los
acuerdos que sera informada a los consejeros regionales en cada una de las comisiones.

4) Despachar los oficios o correos electrdnicos por los cuales se soliciten los informes o asesorias
gue el Consejo estime necesarios, asi como toda otra correspondencia en nombre del Consejo y
por orden del Presidente, excepto cuando se refiera a materias propias cuyo despacho
corresponda al Presidente del Consejo y remitira copia del despacho a los consejeros regionales.

5) Despachar las invitaciones a funcionarios de la Administracion del Estado, o personas ajenas a
éste, cuando lo determine el Presidente del Consejo, o Presidente de la Comisién respectiva por
los conductos formales.

6) Certificar, a peticidn del Presidente o de cualquiera de los consejeros, en su condicién de Ministro
de Fe, todas las actuaciones que digan relacion con la marcha del Consejo y de los consejeros
regionales.

7) Asesorar a la Comisidon de Régimen Interno sobre las materias que ésta deba resolver y que

guarden relacién directa o indirecta con el funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva y/o con el
desempeiio de la funcién de los consejeros.
El Secretario Ejecutivo deberda comunicar en forma inmediata al Presidente del Consejo y a la
Comisién de Régimen Interno cualquier hecho irregular o anormal que afecte o pueda afectar el
normal funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva, sin perjuicio de adoptar las providencias
inmediatas que sean necesarias.

8) Asistir y levantar acta de cada sesidn que celebre el Consejo, o sus comisiones de trabajo, si éstas
se lo solicitan, e incorporarla al registro que llevara al efecto.

9) Recibir, registrar y archivar la documentacion que recibe el Consejo.

10) Llevar y mantener al dia los registros de actas, de correspondencia y otros que se estimen
necesarios por el Consejo.

11) Colocar la tabla de cada sesién en un lugar de facil acceso al publico; difundir y proporcionar la
informacién relativa a la oportunidad, contenido y desarrollo de las sesiones.

12) Despachar oportunamente a cada consejero la tabla y la convocatoria.

13) Elaborar manual de procedimiento administrativo, en conjunto con la Comisidon de Régimen
interno.

14) Difundir a través de los medios de comunicacion social, cuando el Consejo se lo haya
encomendado expresamente, las actividades desarrolladas, las materias tratadas y los acuerdos
adoptados en las respectivas sesiones.
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15) Desempefiarlas demds tareas que la Ley, el presente reglamento, el Presidente, las comisiones o
el Consejo le encomienden, en materias propias del Gobierno Regional.

DEL EQUIPO ASESOR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO REGIONAL

Articulo 74 La Secretaria Ejecutiva contara con las unidades que su buen funcionamiento requiera,
informando de ello al Consejo Regional.

Para la estructura interna debera considerar las unidades: administrativa, comunicacional y técnica.
Todas estas deberdn cumplir las instrucciones que el Secretario Ejecutivo le imparta, por mandato
del Consejo o de quien éste determine.

Para cubrir las unidades antes referida contard con un minimo de 12 funcionarios, conforme la
disponibilidad presupuestaria del servicio.

Articulo 75 La Unidad administrativa, contara con personal administrativos o técnicos que seran el
soporte administrativo de toda la secretaria ejecutiva y de los consejeros regionales, a proposicion
delaComisidon de Régimen Interno alejecutivo del Gobierno Regional para contratacién sobre la base
de planta, contrata u honorarios. Este o estos profesionales deberan estar incorporados en la
dotacion y contar con la provision correspondiente en el Presupuesto de Funcionamiento del
Gobierno Regional, u otra fuente de contratacion o financiamiento seguiin sea el caso.

Articulo 76 Corresponderd a la unidad administrativa:

1. Atencidn de publico.

2. Recepcién, despacho, registro y archivo fisico y digital de correspondencia recibida y
despachada e invitaciones, cuya vista esté a disposicion de los consejeros regionales.

3. Registro de las tablas, actas, acuerdos y certificados, despacharlos y archivarlos, con el
soporte electrénico correspondiente, cuya vista esté a disposicidn de los consejeros
regionales.

4. Llevar registro de asistencia a las comisiones y sesiones para efectos de pago de dieta y
gastos reembolsables y no reembolsables y configuracidén causal de cesacién del cargo.

5. Confeccién de planilla de gastos derivados de cometidos, cuando corresponda trasladarse
fuera del lugar de residencia habitual del consejero, en cuanto a viaticos, planilla reembolso
gastos de traslado y pago de dietas por sesiones, comisiones y anual.

6. Apoyo administrativo durante las comisiones, sesiones y salidas a terreno, conforme
requerimientos de Secretaria Ejecutiva y permanente alos consejeros y Secretaria Ejecutiva
del Core.

7. Grabacidn y transcripcion de actas de las sesiones Ordinarias y extraordinarias del Core.

8. Soporte en la Ley del lobby y declaraciones de intereses y patrimonio.
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9. Confeccionar inventario de bienes y peticidon de insumos de la Secretaria Ejecutiva.

10. Otras que la Secretaria Ejecutiva le encomiende.

Articulo 77 El Departamento Técnico estara a cargo de profesionales con una carrera de a lo menos
8 semestres de duracién, a proposicion de la Comisién de Régimen Interno al ejecutivo del Gobierno
Regional para contratacién sobre la base de planta, contrata u honorarios, destinado a asesorar al
consejo regional. Este gasto deberd contar con la provisidn correspondiente tanto en la planta como
en el Presupuesto de Funcionamiento del Gobierno Regional u otra forma de financiamiento, segun
sea el caso.

Este departamento contard con un manual de procedimientos para reglar su actuar en las comisiones
de trabajo del Consejo Regional que forma parte integrante de este documento.

Articulo 78 Correspondera al Departamento Técnico:

1) Asesorar teméaticamente a los consejeros regionales, en comisiones de trabajo, en sesiones
ordinarias o extraordinarias o en comisionesespeciales, nacionales o internacionales en las
gue formen parte los consejeros regionales, en las que sean requeridos por los consejeros o
por el secretario ejecutivo.

2) Asistir a la Secretaria Ejecutiva en la preparacion de la propuesta de tabla de comisiones,
previo trabajo con el presidente de la comision respectiva, para presentar al Presidente del
Consejo Regional como propuesta para tabla de plenario.

3) Proporcionar la informacién requerida en forma oportuna.

4) Confeccionary chequear lascitaciones alas comisiones de trabajo, asi como a las jornadas de
trabajo especiales.

5) Mantener archivo actualizado, por comisiones de trabajo, de las minutas y documentacion
tratada en cada comisién a objeto de cautelar el seguimiento de las materias tratadas y el
cumplimiento de los plazos para la toma de decisiones por parte del consejo.

6) Coordinar visitas en terreno, para la supervision de proyectos o programas.

7) Todas las otras que el secretario ejecutivo les encomiende.

Articulo 79 El Departamento de Comunicaciones estara a cargo de profesionales vinculados al area
de las comunicaciones, a proposicién de la Comisiéon de Régimen Interno al ejecutivo del Gobierno
Regional para contratacién sobre la base de planta, contrata u honorarios, destinado a asesorar al
consejo regional. Este gasto debera contar con la provisidn correspondiente tanto en la planta como
en el Presupuesto de Funcionamiento del Gobierno Regional u otra forma de financiamiento, segun
sea el caso.

Articulo 80 Correspondera al Departamento de Comunicaciones:
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1) Difundir en forma permanente la labor realizada por el Consejo Regional y sus distintas
Comisiones.

2) Acompafar y asistir a los consejeros regionales, en la medida de que exista disponibilidad
presupuestaria, en las actividades, visitas a terreno, cometidos en los cuales participen, previa
consulta a Secretario Ejecutivo.

3) Informar sobre las funciones del Consejo Regional, a través de un Programa de difusién e
informacién ciudadana, elaborado con la participacién de los consejeros y del Secretario Ejecutivo.

4) Atender en general las relaciones publicas y protocolo en que el Consejo Regional participa o
aquellas actividades elaboradas por la secretaria ejecutiva del Consejo Regional.

5) Realizar todas aquellas acciones que tengan por objeto difundir la labor del Consejo Regional
como cuerpo colegiado de Administracion Regional, posicionandolo adecuadamente ante la
opinidn publica. Tales como registro audiovisual, redaccién, edicién y despacho de notas de
prensa, manejo de redes sociales institucionales.

6) Generar agenda semanal de Trabajo de Consejeros.

7) En todo tipo de actividades relativa a las funciones propias que realice o intervenga el Consejo
Regional, debera remitir a los 16 Consejeros Regionales una minuta del tema que se abordar3,
como, asimismo, debera instalarse un penddn institucional del CORE.

8) Otras que le encomiende el Secretario Ejecutivo.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 81 El presente reglamento entrara en vigencia una vez aprobado, por la mayoria absoluta
de los consejeros en ejercicio y totalmente tramitada la resolucidon del Ejecutivo del Gobierno
Regional que la aprueba.

Articulo 82: Cualquier modificacidén de este Reglamento, deberd efectuarse por mayoria absoluta de
los Consejeros presentes en la sesidn respectiva, de la forma establecida por el articulo.

ARTICULO TRANSITORIO

Articulo 1 En caso excepcionales de emergencia o catastrofe decretada por autoridades competentes
y la necesidad de funcionar via teletrabajo, para efectos de registro de asistencia se optara por el
sistema habilitado formalmente, sin embargo, en caso de problemas de conectividad, podran usarse
todos los medios de comunicacién on line que acrediten su presencia durante toda la sesién o
comisidn, debiendo, en todo caso, manifestarse en forma auditiva para manifestar su asistencia y

votacion.
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REDACCION. SECRETARIA EJECUTIVA VALERIA CERDA DUHALDE
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